
Ciudad de Guanajuato, Gto, México, del 1 al 5 de septiembre de 2025.

La Red Mexicana de Investigadores en Estudios Organizacionales (REMINEO), A. C.
el Departamento de Estudios Organizacionales de la Universidad de Guanajuato

el Programa de Posgrado en Estudios Organizacionales de la
Unidad Iztapalapa de la UAM

el Departamento de Administración de la Unidad Azcapotzalco de la UAM

extienden la presente

a:

Mario Alberto Martínez Rojas 
Cynthia del Rocío Díaz Quistian

Mariana Guadalupe Martínez Pacheco

Dr. Jorge Alberto Rosas Castro
Presidente de la Red Mexicana de

Investigadores en Estudios Organizacionales
(REMINEO), A. C.

Dra. Ariadna Crisantema Martínez Hernández
Directora del Departamento de Estudios Organizacionales

de la División de Ciencias Económico-Administrativas
de la Universidad de Guanajuato, Campus Guanajuato

Dr. Alexander Naime Libien
Secretario Ejecutivo de la Red Mexicana de

Investigadores en Estudios Organizacionales
(REMINEO), A. C.

Por la presentación de la ponencia “El Mobbing y el Burnout en el desempeño
laboral en las organizaciones” en la Mesa Temática “Intervención y Cambio
Organizacional”, bajo la Modalidad de “Temática o reflexión teórica”.


